COMUNE DI REGGELLO

Citta Metropolitana di Firenze

Settore Servizi Educativi Culturali e del Territorio - S.E.C.T.
DETERMINAZIONE
Proposta n. S_SECT 2359/2020

Determ. n. 729 del 19/10/2020

OGGETTO: PROCEDURA AFFIDAMENTO GESTIONE PROGETTI EDUCATIVI ZONALI
2020 2021 INSERITI NELLA PROGETTAZIONE ZONA FIORENTINA SUD EST INFANZIA
E SCOLARE. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE .

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il decreto sindacale n°® 129 del 20.12.2019 relativo alla nomina dei Responsabili di
Settore;

PREMESSO che, con determinazione n.607 del 09/09/2020 per l'affidamento dei servizi in
oggetto & stata indetta una procedura negoziata, svolta su piattaforma telematica Start, ai sensi
dell'art. 36, c. 2 lett. b, D.Lgs. 50/2016, preceduta da manifestazione di interesse, senza sorteggio,
da aggiudicare ai sensi dell'rt.95 comma 7 del D.Lgs. 50/2016, secondo il criterio dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa nella quale I'elemento relativo al costo assume la forma di un
costo fisso e gli operatori economici, stante la specificita del servizio e la rilevanza del progetto
pedagogico ai fini del suo svolgimento e del confronto concorrenziale, competono solo in base a
criteri qualitativi (Elemento valutazione per tutti i lotti: qualita dell'offerta progetto tecnico-
gestionale: punti 100/100);

PRECISATO che vista la differenziazione dei suddetti servizi la procedura sara suddivisa in
n.6 lotti e che i concorrenti potranno presentare offerta per uno o piu lotti;

PRECISATO che i costi della manodopera non sono stati conteggiati da questa stazione
appaltante in quanti trattasi di servizi di natura intellettuale e comunque di servizi del disposto di
cui all'art.95 comma 10 del D.Lgs.50/2016;

PRESO ATTO che e attivo il Centro Unico Appalti dell'Unione Valdarno e Valdisieve (CUA), il

cui regolamento, approvato con delibera della Giunta dell'Unione n. 8 del 22/01/2019 prevede di
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demandare al CUA tutte le gare relative a servizi e forniture di importo pari o superiore a Euro
40.000,00;

DATO ATTO che la procedura sara pertanto espletata dal CUA

CONSIDERATO che il servizio in oggetto € interamente finanziato con i fondi P.E.Z. della
Regione Toscana L.R.32/2002 e che con Deliberazione della Giunta Regionale n.N 660 del 25-05-
2020 e stato approvato il riparto dei fondi alle Zone, attribuendo alla Fiorentina Sud Est la somma
complessiva di Euro 150.313,41;

CONSIDERATO che, sulla base dei fondi regionali assegnati, I'importo complessivo della
spesa destinata ai n.6 servizi P.E.Z. € pari a complessivi Euro 150.313,41 di cui Euro 125.073,32
relativi alla progettazione per il PEZ scolare ed Euro 25.240,09 relativi alla progettazione per il PEZ

Infanzia, cosi suddivisi:

. Lotto n.1 — Progetto sostegno alla disabilita — Euro 42.756,91 IVA compresa

. Lotto n.2 — Inclusione alunni stranieri — Euro 15.270,32 IVA compresa

o Lotto n.3 — Contrasto disagio scolastico - Euro 33.594,71 IVA compresa

o Lotto n.4 — Progetto orientamento scolastico - Euro 15.270,32 IVA compresa

. Lotto n.5 — Coordinamento gestionale attivita della Conferenza di zona — Euro 18.181,06

IVA compresa
. Lotto n.6 — Coordinamento pedagogico zonale — Euro 25.240,09 IVA compresa

DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 77 del DLGS n. 50/2016, nei casi di aggiudicazione con il
criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico & affidata a una
commissione giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del
contratto;

CONSIDERATO quanto previsto in particolare dal comma 3 del succitato articolo riguardo
alla scelta dei commissari componenti le commissioni di aggiudicazione, nell’attesa dell’adozione
della disciplina completa in materia di iscrizione all’Albo di cui all’art. 78 del D.Lgs. n. 50/2016;

VISTA la Linea guida ANAC n. 5, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 recante
“Criteri di scelta dei commissari di gara e di iscrizione degli esperti nell’Albo nazionale obbligatorio
dei componenti delle commissioni giudicatrici”, approvata dal Consiglio dell’Autorita con delibera n.
1190 del 16 novembre 2016;

ESAMINATO lart. 23 “Commissione di gara” del Regolamento per I'organizzazione ed il
funzionamento del Centro Unico Appalti approvato con deliberazione della Giunta dell'Unione di
Comuni Valdarno e Valdisieve n. 78 del 23/07/2019;

VISTO l'art. 216 del D.lgs. 50/2016 che al comma 12 prevede: "fino all'adozione della

disciplina in materia di iscrizione all'Albo di cui all'art. 78, la commissione continua ad essere
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nominata dall'organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto
affidatario del contratto, secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate
da ciascuna stazione appaltante";

CONSIDERATO che l'art. 77 del codice riguardo alla figura del commissario prevede che:

1. i commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico
tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta. La nomina del
RUP a membro delle commissioni di gara € valutata con riferimento alla singola procedura;

2. coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno
ricoperto cariche di pubblico amministratore, non possono essere nominati commissari giudicatori
relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le proprie
funzioni d'istituto;

3. si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni I'articolo 35-bis del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, I'articolo 51 del codice di procedura civile, nonché I'articolo 42
del presente codice. Sono altresi esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che, in
qualita di membri delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati
in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;

4. la nomina dei commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la scadenza
del termine fissato per la presentazione delle offerte;

TENUTO CONTO che il termine per la presentazione delle offerte & scaduto alle ore 18 del
15.10.2020 e che pertanto € possibile procedere alla nomina dei commissari nel rispetto dell’art.
77, comma 7, del DLGS 50/2016;

PRECISATO che al termine della prima seduta del seggio di gara, svoltasi in data
16.10.2020 il CUA, a conclusione delle necessarie verifiche amministrative, ha ammesso alla gara
tutti gli operatori che avevano presentato istanza di partecipazione;

RITENUTO pertanto di provvedere alla nhomina dei componenti della commissione di gara
della procedura in oggetto per I'apertura delle offerte tecniche;

INDIVIDUATE dalla stazione appaltante, come da comunicazioni scritte ricevute ed agli atti
della struttura, le seguenti figure professionali esperte ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 77 del
D.lgs. n. 50/2016:

Presidente:

e Dott.ssa Cinzia Panichi resp 0.U.S. CRED (Centro Risorse Educative Didattiche) del Comune di
Pontassieve;

Commissari esperti:

¢ Dott.ssa Valentina Sacconi docente Istituto Comprensivo di Reggello;

¢ Dott.ssa Mariarosa Covino- Ufficio Scuola cComune di Greve in Chianti;
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DATO ATTO che i membri della Commissione giudicatrice di cui sopra non hanno svolto
alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta;

PRECISATO che sono state acquisite prima di tale atto di nomina le dichiarazioni di
inesistenza di cause di incompatibilita e di astensione di cui all'articolo 77 commi 4, 5 e 6, del
D.lgs. 50/2016, allegate al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

PRECISATO che sono inoltre stati acquisiti i curricula dei suddetti commissari, allegati al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, dai quali si evincono la professionalita e
I'esperienza nelle materie oggetto dell'appalto dei membri e del presidente della commissione in
oggetto;

VISTO l'art. 29 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 a norma del quale deve essere pubblicata la
composizione della commissione giudicatrice ed i curricula dei suoi componenti, escludendo dalla
pubblicazione, nel rispetto della normativa sulla privacy, i dati personali non pertinenti o eccedenti
rispetto al fine di rendere conoscibile I'idoneita di ciascun membro a fare parte della commissione
stessa;

PREMESSO che non occorre prevedere alcuna spesa perla retribuzione dei suddetti
commissari che parteciperanno gratuitamente alle sedute della commissione che, in ottempreanza
alle vigenti normative legate alla prevenzioned el Coviid 19, si svolgeranno in modalita on line;

DATO ATTO che I'apertura delle buste contenenti le offerte tecniche per la verifica in seduta
pubblica della regolarita formale e dell'integrita del contenuto delle buste stesse si svolgera in
modalita on line in collegamento con il Servizio Centro unico Appalti — Via Tanzini n. 27 ,
Pontassieve;

PREMESSO che con deliberazione del Consiglio Comunale n° 18 del 31.01.2017,
immediatamente esecutiva, € stato approvato il bilancio di previsione 2017-2019;

VISTA la delibera G.M. 31/01/2017 n. 21, immediatamente esecutiva, con la quale &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2017-2019 parte finanziaria.

VISTO l'art.107, comma 3 lettera d) del D.Lgs.267/2000.

VISTO l'art. 147-bis, comma 1, del Testo Unico sugli Enti locali, approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 — introdotto dall'art. 3, comma 1, lettera d), del decreto legge
10 ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazione nella legge 7 dicembre 2012, n. 213 —,
con riguardo al controllo preventivo sulla regolarita amministrativa e contabile, da esprimersi
obbligatoriamente attraverso apposito parere da parte di ogni responsabile di servizio;

VISTO l'art. 5, comma 2, del Regolamento comunale sui controlli interni;

DISPONE
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1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si richiamano integralmente:

* di nominare, ai sensi e per gli effetti dellart. 77 del D.lgs. n. 50/2016, i seguenti
componenti della Commissione di gara per l'esame delle offerte pervenute per la gara in
oggetto:

Presidente:

» Dott.ssa Cinzia Panichi resp 0.U.S. CRED (Centro Risorse Educative Didattiche) del Comune
di Pontassieve;

Commissari esperti:

» Dott.ssa Valentina Sacconi docente Istituto Comprensivo di Reggello;

e Dott.ssa Mariarosa Covino - Ufficio scuola Comune di Greve in Chianti;

2) di precisare che non occorre prevedere alcuna spesa perla retribuzione dei suddetti commissari
che parteciperanno gratuitamente alle sedute della commissione che, in ottempreanza alle
vigenti normative legate alla prevenzioned el Coviid 19, si svolgeranno in modalita on line;

3) di prendere atto che i componenti della Commissione sopraccitati non si trovano in alcuna delle
condizioni di incompatibilita con la nomina stabilite dall'art. 77 del D.Lgs. 50/2016, come da
rispettive dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta allegate al presente atto;

4) stabilire che le attivita di segretario verbalizzante saranno svolte dalla dipendente dell'Unione di
Comuni Valdarno e Valdisieve, assegnata al C.U.A., Angela Rombenchi, oppure dal Responsabile
del C.U.A. dott. Francesco Cammilli e che anche costoro hanno rimesso le rispettive
dichiarazioni relative alla mancanza di cause di incompatibilita, conservate agli atti di questo
ufficio;

5) di pubblicare sul sito del comune di Reggello, nella sezione “Bandi e Comunicati” la
composizione della Commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti ai sensi
dell'art.29 comma 1 del D.Lgs n. 50/2016, escludendo dalla pubblicazione, nel rispetto della
normativa sulla privacy, i dati personali non pertinenti o eccedenti rispetto al fine di rendere
conoscibile I'idoneita di ciascun membro a fare parte della commissione stessa;

6) di comunicare la presente nomina ai componenti la Commissione di gara;

7) di dare atto che il responsabile unico del procedimento di gara, € la Dott.ssa Gabriella Pasquali
in qualita di responsabile del servizio S.E.C.T. DEL Comune di Reggello;

8) di dare atto che la firma del presente provvedimento equivale anche al formale rilascio del
parere FAVOREVOLE attestante la regolarita tecnica e la correttezza giuridico - amministrativa
del medesimo, ai sensi delle normative richiamate in narrativa;

9) di precisare che il responsabile del presente provvedimento e della sua esecuzione & la
responsabile del servizio S.E.C.T. Dott.ssa Gabriella Pasquali.
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11 19/10/2020 Il Responsabile del Settore
PASQUALI GABRIELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome/CognomeMariarosaria Covino

Indirizzc

Telefono
E-mailr

Cittadinanzaltaliana

Occupazione

Esperienza
professionale

TR

) per mobilita tra Enti Pubblici, ho avuto il nulla
osta al trasferimento al Comune di Greve in Chianti

Da maggio 2015 assegnata all'Ufficio Scuola del Comune di Greve in Chianti:
mensa, trasporto, prescuola, Asili Nido comunali e privati, finanziamenti POR, MIUR,

PEZ, Pacchetto Scuola.

Da marzo 2011 assegnata all’Ufficio Cultura, Sport e Turismo del Comune di Greve
in Chianti, Asili Nido comunali e privati.

Da 1 dicembre 2010 assegnata all'Ufficio di Polizia Municipale del Comune di Greve
in Chianti

Da maggio 2009 all’Ufficio Casa: contributo affitto, affitto a canone agevolato,
assegnazioni di alloggi, regolamento di edilizia residenziale sociale.

Da agosto 2008 a maggio 2009 presso il CRED con i seguenti incarichi: Libera
Universita, Formazicne personale della scucla e formazione dipendenti,
Coordinamento Progetti F.S.E., Progetto di Educazione Ambientale, mantenimento

Sistema Qualita

Dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Scandicci dal 01/08/2008
categoria C1 “Esperto Amministrativo e Contabile”

Dal giugno 2004 ad agosto 2008 con contratto di coliaborazione coordinata e
continuativa impegnata presso il CRED (Centro Risorse Educative e Didattiche del
Comune di Scandicci) per | seguenti incarichi: Giorno della Memoria (Progetto di
Iniziativa Regionale); Progetti finanziati con fondi F.S.E.; Progetti organizzati e
coordinati dal Comune di Scandicci in merito alla formazione del personale delle
scuole e personale dipendente dell’Amministrazione; Assistente del Sistema
gestione Qualita e Responsabile del Coordinamento Didattico deli’Agenzia

Formativa CRED

Dal 1 gennaio 2000 Operatore Culturale del Comune di Scandicci con incarico di
referente interno per i Progetti rivolti ai minori e adulti in difficolta, collaborazione
con il Servizio Informagiovani, supporto alla segreteria dell’Assessore alla Pubblica
Istruzione e Servizi Sociali. Coordinatore e rendicontatore interno dei Progetti :
Radio RAP, Scandicci 2000 Alcoolcorrelati, Programma Nazionale Asilo (P.N.A.),
Jump. Coordinatore del Tavolo Interreligioso organizzato dal Comune di Scandicci
nel periodo 2002-2004



istruzione

Formazione

Dipendente dell’Opera Madonnina del Grappa dal Novembre 1990 fino al
Settembre 2006

Febbraio 2000 Responsabile interno Sistema Qualita previsto dalla Legge 155/97
HACCP per I'organizzazione e gestione delle cucine dell’Opera Madonnina del

Grappa

Marzo 1998-Dicembre 1999 Collaboratore del CRED del Comune di Pontassieve per
il Progetto Help (Leva Giovanile) dedicato a minori e disagio

Ottobre 1997-Dicembre 1999 Coilaboratore del Comune di Pontassieve con incarico
di affiancamento di una minore disabile

Dal 1999 al 2004 Responsabile del settore minori e ospiti dell’Opera Madonnina del
Grappa di Firenze con mansioni di coordinamento e controllo deile strutture e
referente interno per i rapporti con Enti pubblici e privati

Gennaio - Luglio 1998 Insegnante di sostegno per la Maturita Professionale di
guattro Suore Agostiniane straniere per le materie umanistiche e professionali:
pedagogia, psicologia, attivita pratiche nella scuola materna, economia delle
comunita

Luglio 1998 Commissario Effettivo agli esami di Maturita Professionale di Stato per |
Servizi Sociali ¢/o Istituto “Elsa Morante” di Firenze

Marzo-Giugno 1998 Supplente di Storia , Educazione Civica, Gecgrafia presso la
Scuola Media Madonnina del Grappa di Firenze

Luglio 1997 Commissario Effettivo agli esami di Maturita Professionale di Stato per |
Servizi Sociali ¢/o [stituto “Elsa Morante” di Firenze

Febbraio 1997 Relatore al Seminario “Residut di Bonifica” a Braccagli (GR)
organizzato dal Gruppo Tradizioni Popolari “Galli Silvestri”

Settembre 1993-Luglic 1997 Responsabile del Centro di Socializzazione e Recupero
Scolastico “"La Nave” di Firenze dell’Opera Madonnina del Grappa

Novembre 1990-Giugno 1993 Responsabile di una Casa di Accoglienza per
mamme e bambini di Firenze dell’Opera Madonnina del Grappa

1996 Corso di perfezionamento in Storia presso la facolta di Scienze
dell’Educazione terminato con la presentazione dell’elaborato “Gli Acquisti a
Montepescali, Grosseto, tra bonifica idraulica e bonifica integrale”

1995 Laurea in Pedagogia indirizzo Psicologia dell’Eta Evolutiva conseguita presso
I'Universita di Firenze Facolta Magistero. Tesi discussa con il Prof. Domenico
Maselli. Titolo “Don Giulio Facibeni un’esperienza di vita”, Votazione 110 e lode.

1995 Corso di Formazione “Gli abusi sessuali intrafamiliari sui minori” organizzato
da Provincia di Firenze e Associazione Artemisia

1987 Diploma di Maturita Magistrale conseguito presso I'Istituto G. Pascoli di
Firenze

Novembre-Dicembre 2007 Corse di Formazione INFORMA - Formazione Formatori -
organizzato dal Comune di Scandicci per la formazione dei dipendenti finanziato
con Fondi F.S.E.

Ottobre 2005-febbraic 2006 Corso di Formazione INGFOR - Ingegneria della



Titoli professionali

Pubblicazioni

Riconoscimenti

Formazione - organizzato dal Comune di Scandicci per la formazione dei dipendenti
finanziato con Fondi F.S.E.

Gennaio-Aprile 2004 Corso di Formazicne COMUNITA' e NORMATIVE organizzato da
Regione Toscana e Istituto degli Innocenti

Maggic-Ottobre 2003 Corso di Formazione PROGETTO DI REGOLAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA QUALITA’ DELLE COMUNITA’ PER MINORI DELLA REGIONE
TOSCANA organizzato da Regione Toscana e Istituto degli Innocenti

2002-2003 CORSO DI FORMAZIONE PERMANENTE PER COORDINATORI DI
COMUNITA’ E CENTRI DIURNI organizzato da Regione Toscana e Istituto degli
Innocenti e CNCM

Settembre-Novembre 2000 RESPONSABILE INTERNO DI SISTEMA QUALITA’ NELLE

STRUTTURE PER MINORI DELLA REGIONE TOSCANA organizzato da Regione
Toscana, Emme&Erre e Istituto degii Innocent;i

Dal 1998 Segretario di Seggio nel Comune di Greve in Chiantl

Dal 1996 storico/bibliotecario dell’Archivio Guicciardini Corsi Salviati
Socio ANPE e iscritta all’Albo Provvisorio Professionale al n.

Iscritta all’Elenco dei professiconisti Esterni del Comune di Firenze :

Iscritta all’Eienco dei Consulenti del Tribunale di Firenze al

M. Covino “Tra bonifica idraulica e bonifica integrale in Maremma: la tenuta <
Acquisti> a Montepescali” in L'Universo n. 6 novembre-dicembre 2001 rivista
dell'lstituto Geografico Militare di Firenze

M.A. Pacenti - M. Covino “Mountain bike ne! Chianti. Alla scoperta della Toscana”
Edizioni Medicea Firenze 1999 Traduzione in tedesco

M. Covino “Don Giulio Facibeni. Il Padre, vomo della carita” Edizioni Medicea
Firenze 1996 con il contributo del C.N.R.

Gennaio 2005 Viaggio ai luoghi della Memoria organizzato daila Regione Toscana in
occasione delle celebrazioni del 60° anniversario della liberazione di Auschwitz

Luglio 2000 Premio Letterario “Casentino” vincitrice del Secondo Premio con una
raccolta di lettere inedite

Luglio 1998 Premio Letterario “Casentino” Diploma di merito in pergamena con un
saggio dal titolo: “Montepescali, breve storia di una parrocchia”

Borsista nel 1995 e 1992 del Rotary Club Firenze Ovest

Gennaio 1993 Viaggio /Studio in Brasile organizzato dall’Opera Madonnina del
Grappa

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali
(facoltativo)".
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CV Dr.ssa CINZIA PANICHI
DATI PERSQONALI o

STUDI E FORMAZIONE
Diploma di maturitd scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico

‘G.Castelnuovo’ di Firenze, con voto 48/60;

e Laurea presso la Facoita di Lettere e Filosofia di Firenze, indirizzo
Lingue e Letterature Straniere Moderne. Tesi di laurea if Filologia
Slava dal titolo 'Storia de! Teatro dei burattini in Pofonia, il teatro di
Leon Moszezynski', con voto finale 109/110.

Corso regicnale di specializzazione per Operatore per I'infanzia e
I'handicap ‘Musical Nanny', bandi F.5.E, {600 ore in aula, 200 ore

tirocinio);
BORSE DI STUDIO
1992 Universita di Mosca (3 mesi)
1993 Universita Jagefionska di Varsavia (1mese)
1994 Universita Jagettonska di Varsavia (1mese)
1995 Universita Karlovy di Praga (1mese)
Universita Jagellonska di Varsavia (1mese)
1996 Universita Jagelonska di Varsavia (7 mesi)
1997 Universitad Jage#tonska di Varsavia (1mese)
ESPERIENZE PROFESSIONALI
1988 Ragazza alla pari presso famiglia a Londra (3 mesi);
1990 Animatrice centri estivi Caritas diocesana di Fiesole

1981 Rilevatrice Censimento Nazionale per il Comune di Rufina

1991/1992 Anno di Volontariato Sociale AVS presso [a carltas diocesana di
Fiesole. Interventi su Handicap gravi e gestione del Centro di Ascolto
diocesano. Corso di Formazione di 1 settimana,

1992/1983 Collaboratrice della Caritas diocesana di Fiesole per la Formazione
delle Volontarie AVS Anno di Volontariato Sociale;

1993 Animatrice campi estivi del Comune di Pistoia con Ass.Ganimania;

novembre/maggio 1993 Animatrice presso fa ludoteca dell'istituto degl'lnnocenti di
Firenze, per FAss.Ganimania;
1094 Animatrice campi estivi del Comune di Pistoia con Ass.Ganimania;
novembre/maggio 1994  Animatrice presso la ludoteca deli'Istituto degl'innocenti di
Firenze, per 'Ass.Ganimania;

1994/95 Educatrice di Strada nei quartieri del comune di Firenze per il
consorzio Zenith di Firenze. Atfivit di recupero scolastico e tutoraggio
minori con grave disagio socio-familiare e bambini stranieri;

dal 1995 al 1898  Operatrice nei laboratori extrascolastici di teatro, burattini e
manipolazicne del Comune di Pontassieve, per 'Ass Ruinart;

dal 1995 al 1998 Mediatrice culturale con bambini stranieri presso i laboratori
extrascolastici del Quartiere 4 del Comune di Firenze, per

I'Ass.Ruinart;
1996 Componente della giuria del Festival Internazionale di Burattini e



Marionette del Festival di Gent (Belgio);

1995/1996/1997

1999/2002
1999/2002

Progettazione e coordinamento del Progetto ‘insieme naturaimente’,
laboratori ludico-ricreativi per il Circolo ARC{ Scopeti e cofinanziato
dailARCI Firenze,

Collaboratrice della Cooperativa Meta di Firenze per la progettazione
di percorsi culturali e di animazione per bambini e ragazzi 6/14 anni.
Coliaboratrice a contratto presso il CRED del Comune di Pontassieve
(SAAS), in quaiitd di Specialista In servizi educativi, culturali e sociali.
Nell'équipe del Progetto Help, Leva Civile Giovani per i Comuni di
Pontassieve, Pelago e Rufina: progettazione, formazione di base e
avanzata, supervisione tutors individuale e di gruppo, moniteraggio e
verifica delle attivita. Raccolta e decodifica segnalazioni, verifiche con
ingegnanti e genitori:

Gestione del centro bambini/ragazzi 'L’Angolo dei Ragazzi'.
Progettazione PIA, Piano Integrato di Area,

Bandi F.8.E. e Educazione agli Adulti.

maggio 2003/ ottobre 2005 Co.Co.Co. delia Comunita Montana Montagna

Fiorentina, distaccata presgo il CRED del Comune di Pontassieve, in
gualitha di Specialista in servizi educativi, culturali e sociali.
Nell'équipe del Progetto Help, Leva Civile Giovani per i Comuni di
Pontassieve, Pelago e Rufina; progettazione, formazione di base e
avanzata, supervisione tutors individuale e di gruppo, monitoraggio
verifica delle attivita. Raccolta e decodifica segnalazioni, verifiche con
insegnanti e genitori.

Progettazione Servizio Civile Nazionale, per ‘Progetto Help’.

Gestione del centro bambinifragazzi 'L’Angolo dei Ragazzi'.
Progettazione PIA, Piano Integrato di Area,

Bandi F.S.E. e Educazione agli Aduiti.
Traduttrice di lingua polacca per il Centro Intercultura del Comune di

Dal 2003
Pontassieve.
a.s 2003/2004

dicembre 2004

Mediatrice culturale presso la scuola elementare di Rufina,
con 2 bambini polacchi (n.40 ore)

9° in graduatoria nel concorso delia Comunitd Montana Montagna
Fiorentina, per Esperto In Aftivita’ Amministrative E Contabili” cat.C.

pos.ec. C.1 del C.C.N.L. det 31/03/1889.

7 novembre 2005/ 31 dicembre 2008 G1 amministrativo a tempo determinato,

presso il CRED del Comune di Pontassigve, in qualita di Specialista
in servizi educativi, culturali e sociali. Progettista & OLP del
Servizio Civile Nazionale {dal’anno 2002) per i Comuni di
Pontassieve, Pelago e Rufina; progettazione, formazione di base e
avanzata, supervisione tutors individuale e di gruppo, monitoraggio e
verifica delle attivita.

Gestione POF del Comune di Pontassieve.

Progettazione @ gestione Servizio Civile Nazionale, Progetto ‘Help' e
Progetto ‘Virgilio', tutoragglo rivolto a disagio e handicap.

Gare appaito e Gestione servizl ai minori per il SAAS (Servizio
Associato Assistenza Sociale) dei Comuni di Pontassieve, Pelago e

Rufina.




Per la Comunitd Montana Montagna Fiorentina: Conferenza per

listruzione e 'educazione; Progettazione PIA L.R. 32/2002, decodifica
segnalazioni, verifiche con insegnanti e genitori,
Progeftazione, coordinamento e gestione, Bandi F.S.E. e Educazione
agli Adulti; Diritto alla Studio; formazione Prima Infanzia.

1° gennaic /8 novembre 2007 Responsabile della u.c.s. CRED del Comune di
Pontassieve, C1 amministrativo a tempo determinato, in qualita di
Specialista in servizi educativi, culturali ¢ sociali. Progettista e
OLP del Servizio Civile Nazionale (dalf'anno 2002) per i Comuni di
Pontassieve, Pelago e Rufina: progettazione, formazione di base e
avanzata, supervisione tutors individuale e di gruppo, monitoraggio e
verifica delle attivita,
Gestione POF del Comune di Pontassieve.
Progettazione e gestione Servizio Civile Nazionale, Progetto ‘Help’ e
Progetto Virgilio’, tutoraggio rivoito a disagio e handicap.
Gare appalto ¢ Gestione servizi ai minori per il SAAS (Servizio

Associato Assistenza Sociale) dei Comuni di Pontassieve, Pelago e
Rufina,
Per la Comunitd Montana Monfaana Fiorentina: Conferenza per

listruzione e 'educazione; Progettazione PIA L.R. 32/2002, decodifica
segnaiazioni, verifiche con insegnanti e genitori.
Progettazione, coordinamento e gestione, Bandi F.5.E. e Educazione
agli Aduiti; Diritto alia Studio; formazione Prima Infanzia.

Dal 7 novembre 2007 a oggi:
Responsabile deila u.o.s. CRED del Comune di Pontassieve, C2
amministrativo a tempo indeterminato, in qualita di Specialista in
servizi educativi, culturali e sociall. Progettista & OLP del Servizio
Civile Nazionale (dail'anno 2002) per i Comuni di Pontassieve, Pelago
e Rufina: progettazione, formazione di base e avanzata, supervisione
tutors individuale e di gruppo, monitoraggio e verifica delle attivita.
Gestione POF del Comune di Pontassieve.
Progettazione e gestione Servizio Civile Nazionale, Progetto 'Help' e
Progetto ‘Virgilio', tutoraggio rivolto a disagio e handicap, Progetto
‘Dimensione zero tre’, rivaito alla prima infanzia.
Gare appalto e Gestione servizi ai minori per il SAAS (Servizio
Associato Assistenza Sociale) dei Comuni di Pontassieve, Pelago e
Rufina Londa e San Godenzo.
Per |]a Comunita Montana Montagna Fiorentina, dal 2010 trasformatasi
in Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve: gestisce il CRED - |a

struttura tecnica di supporto alla Conferenza per listruzione e
feducazione; Progettazione PIA | poi PEZ Progettazione Educativo
Zonale, L.R. 32/2002. Gestione del Coor. Padagogico e Gestionale
Prima Infanzia e il Coor, Educazione e Scuola.

Progettazione, coordinamento e gestiona, Bandi F.S.E. e Educazione

agli Adulti; Diritto alla Studio; formazione Prima infanzia.
Dall'anno 2012 Respongabi I'Uff. Politiche Abitative del Comune

di Pontassieve al 50% e del CRED al 50% {Comune di Pontassieve ¢
Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve) con le stesse mansioni

sopra descritte.




PUBBLICAZIONI

2001
2005

CORSI

Curatrice dell'Indice generale della rivista /f Ponte, anno 1945/2000;
Curatrice della pubblicazione del maggio La Strage di Stazzema di
Nello Gasperi, nell'ambito della collabarazione iniziata nel 1998 con il
Prof. Michele Arcangelo Feo, Storia della Tradizioni Popolari, del
Dipartimento di Italianistica della Facoita di Lettere e Filosofia

dell'Universita di Firenze.

1892
1984/95

1087
1997/98

1998/99
2002

2002
200372004

2005

2006/2009

20086/2009

2009

2011

2013

2014

Corso di costruzione e manipolazione di burattini presso il Centro
Teatro delle Marionette del quartiere 4 di Firenze;

Corso di manipolazione di burattini e marionette presso la Scuola
Nazionale del teatro di figura di Bialystok (Polonia);

Corso di formazione per volontario sanitario di primo livelig;

Corso di Formazione ‘L'individuo e il gruppo' tenuto dal Dott.Romiti
15 ore;

Corso di Formazione 'La competenza comunicativa come strumento di
relazione educativa’ tenuto dal Dott. Romiti 15 ore;

Corso di formazione ‘Riconoscimento delle competenze’ presso
luniversita degli studi di firenze

Corso di formazione ‘Progetto Pinocchio, ragazzi che hanno problemi
con (a legge’, Ass. Volontariato Penitenziario.

Corso di formazione 'PiA-La Progettazione Integrata di Area’ tenuto
dal Dott. Romiti, per responsabili e collaboratorf dei CRED,
organizzato dalia Provincia di Firenze, 40 ore.

Corso di Formazione ‘Progress’ cio Comune di Bagno a Ripoli, per la
progettazione europea su Bandi diretti (presentati direttamente alla
Comunita Europea) e indiretti (presentati alla Provincia), 60 ore.

varie iniziative corsuali, e seminariali della Regione Toscana sul tema
dell'infanzia, Fadolescenza, il disagio, organizzati nell'ambito della
L.R, 32/2002;

Varie iniziative corsuali organizzate nell'ambito del Comune di
Pontassieve, come aggiormamento per il persopale inferno, corso

excell, gestione degli atti ecc.

Corso base per Operatore Locale di Progetto, svoito presso CRESCIT
per la Regione Toscana, n. 3 giorni

Workshop ‘Valenza educativa nel rapporto giovane/adulto
nelfesperienza del servizio civile’ Pisat 19 gennaio 201 1c/o Pubblica

Assistenza S.R. Pisa sazione di Ghezzano ofo Centro le Querciole
Via Cisanello 1 Loc. Ghezzano, San Giuliano terme, PISA per
Operatore Locale di Progetto, Progettista

Corso base per Operatore degli enti ‘Responsabili di Progetto del
SCR’ tenuto da CRESCIT, Arezzo 16 aprile 2013 ¢/o Misericordia di

Arezzo.
Workshop di aggiornamento per OLP, Firenze -~ 29/10/14



TIROCINIO _
Presso: AMIG Toscana — 50 ore
Ospedale pediatrico Mayer - 50 ore
Istituto Innocenti di Firenze ~ 50 ore
Ludateca Comunale di Scandicei — 50 ore

LINGUE STRANIERE
Polacco molto buono parlato e scritto
Russo buono parlato e scritto
inglese buono pariato & seritto
Ceco discreto parlato e scritto

LTRE CONOSCENZE
pplicativi Miscrosoft Office, photoshop,

Buona conoscenza dell'ambiente windows con a
Excell, Word, internet, Posta eletironica.

ALTRE ATTIVITA’
varie cariche nel Consiglio deil'Associazione Culturale Corteo Storico del

Dal 1990
Vino e del Contado di Rufina, patrocinato dal Comune di Rufina. Dal 1996
ricopre a carica di Vice Priore. Il corteo svoige ruolo di rappresentanza del
Comune di Rufina in varie manifestazioni nelfarce delf'anno: Bacco Ardigiano

del Comune di Rufina, Festa della Toscana, ecc.
Dal 1994  Consigliera del Circolo ARCI Scopeti del Comune di Rufina
Appassionata di burattini e teatro, tessitura a telaio, agricoltura biologica, trekking e balio.

Altortzze al tratlamento dei dali personali ai sensi defla L. 575/96 e s.m.L L. 1862003

Pontassieve I




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

il
¥
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome VALENTINA SACCONI

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionality ITALIANA

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
«Date {da-a) +« SETTEMBRE 2006 - AGOSTO 2007
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Servizio Civile
* Tipo di azienda o settore Arci Servizio Civile Valdarno

+ Tipo di impiego Via Trieste 16, San Glovanni Valdarno, 52027 {AR)

Assistenza educativa e alla persona

o SETTEMBRE 2007 - AGOSTO 2014
Docente di Scuola Primaria (posto comune) a tempo indeterminato
presso la Scucla Primaria Paritaria “Regina Mund™, Via Mameli 22,

Matassino-Reggello, 50066 (F).

= SETTEMBRE 2014 - AGOSTO 2020
Docente di Scuola Primaria (Sostegno) a tempo indeterminato presso
I'lstituto  Comprensivo di Reggeflo, Via Massimiliano Gueri 46,
Reggelio, 50066 (FI).
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¢ SETTEMBRE 2020 - AD OGGI
Docente di Scuola Primaria (posto comune) a tempo indeterminato
presso I'lstituto Comprensivo di Reggello, Via Massimiliano Guerri 46,

Reggello, 50066 (FI).

» SETTEMBRE 2016 - AD OGGI
Funzione Strumentale Area 2A - Sostegno al lavoro dei docenti e
Interventi e servizi per gli studenti BES presso ['lstituto Comprensivo di
Reggelio, Via Massimiliano Guerri 46, Reggello, 50066 (Fl).
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - a) 1) 20 LUGLIO 2020
*Nome  fipo di istiuto d 'fit;umza'g;: Percorso formativo per il conseguimento dei 24 CFU per l'acquisizione delle

competenze di base nelie discipline antropo-psico-pedagogiche e nelle
metodologie & tecnologie didattiche, presso FUniversita degli Studi di Firenze.

2) 29 MARZO 2019
Certificazione DITALS BASE.
Aftestazione di competenza iniziale in didattica deifitaliano a stranieri presso il
Centro Internazionale Studenti “G. La Pira" di Firenze, rilasciato dalfUniversita

per Stranieri di Siena.

3) 26 APRILE 2018
Master |° livello in "Didattica e psicopedagogia per
alunni con Disturbo Autistico” presso 'Universita di Firenze in convenzione

con 'Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana con votazione 110/110 € lode.

4) APRILE 2014
Master 1° livello in “Didattica e psicopedagogia per i Disturbi
Specifici dell’Apprendimento” presso 'Universita di Firenze in convenzicne

con ['Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana con votazione 110/110.

5) 14 FEBBRAIO 2013
Laurea in Scienze della Formazione Primaria indirizzo Scuola dell' Infanzia

(laurea quadriennale} presso 'Universita degli Studi di Firenze con votazione
103/110.

6) 28 GIUGNO 2010
Laurea in Scienze della Formazione Primaria indirizzo Scuola Primaria (faurea

quadriennale) presso I'Universita degli Studi di Firenze con votazione
107/110.

Major della matematica e delle scienze sperimentali
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7} 28 GIUGNO 2010
Specializzazione per il sostegno (Scuola Primaria) presso I'Universita degli

Studi di Firenze.

8) MAGGIO 20610
Corso di Perfezionamento in “L.a Formazione del Dirigente Scolastico”

presso Universita degli Studi di Firenze.

9) APRILE 2011
Corso di Perfezionamento in “Didattica della matematica nella Scuola

Primaria”
FOR.COM Formazione per la Comunicazione, Consorzio

interuniversitario.

10) 16 MARZO 2007
Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia Clinica e di Comunita

{laurea Triennale, classe 34) presso 'Universita di Firenze con votazione 90/110.

11) LUGLIO 2001
Maturita Socio-Psico-Pedagogica
Istituto Magistrale Statale “Giovanni da San Giovanni™
Piazza Palermo 1, San Glovanni Valdamo, 52027 (AR) con votazione

96100.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corse delfa vita e della
Ccarriera ma non necessaramente
riconoscitte da certificati e diplomi ufficiall,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacit di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con comptder, affrezzature specifichs,
macchinari, ece,

PATENTE

Si autorizza al trattamento dei dati fomnit], finalizzat

ITALIANO

INGLESE
A2
A2
A2

Uso del sistemna operativo Microsoft Windows

Buona conoscenza del pacchetto Office

Buona abiiita di ricerca nelle banche dati

Buono uso di Infernet e della gestione della posta eletironica

ad adempimenti connessi alf'esplefamento defla procedura

selettiva, secondo quanto previsto dal Decreto Legisiativo 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali®
e dal “Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo glla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento e

alfa libera circolazione dei dati personali,

La softoscritta, consapevole della responsabilita pe
in efli e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiars,
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hale prevista, dall'art, 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipofesi di falsita
che le informazioni sopra riportate sono veritiere.




