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CAPITOLATO DESCRITTIVO PRESTAZIONALE PER L’AFFIDAMENTO DELLA 

GESTIONE DEI SERVIZI SCOLASTICI DI PRE SCUOLA E POST SCUOLA DAL 01 

SETTEMBRE 2020 AL 30 GIUGNO 2023 - CIG. 8268934C31  

Art. 1 - Oggetto 

Il presente capitolato ha per oggetto lo svolgimento del servizio di pre e post scuola per gli 

anni scolastici 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023. Il servizio garantisce l’anticipo 

dell’ingresso degli alunni delle scuole d’infanzia e scuole primarie del Comune di Reggello 

e il prolungamento della permanenza a scuola, nei pomeriggi scoperti dalla normale 

attività didattica, degli alunni delle scuole primarie del Comune di Reggello. Potranno 

inoltre essere istituiti, a richiesta dell’Amministrazione, ulteriori servizi di prolungamento 

orario anche per le scuole dell’infanzia. 

 

Art. 2 – Descrizione del servizio 

Il servizio di pre scuola consiste nell’assistenza e sorveglianza degli studenti iscritti, 

con un anticipo fino ad un’ora rispetto all’apertura del plesso interessato, per cinque 

giorni settimanali (vedi All. n.1 Relazione Istruttoria – Piano economico finanziario 

dell’appalto). 

Il servizio di post scuola consiste nell’assistenza e sorveglianza degli studenti iscritti 

per pomeriggi non coperti dai rientri previsti dall’Istituto Comprensivo di Reggello, 

con orario variabile a seconda delle uscite antimeridiane e pomeridiane dei singoli plessi. 

(vedi All. n.1 Relazione Istruttoria – Piano economico finanziario dell’appalto). Il servizio 

garantisce inoltre l’assistenza nell’eventuale lasso di tempo che dovesse intercorrere tra la 

fine dell’orario e l’arrivo dei mezzi di trasporto. Nel corso del contratto l’orario potrà essere 

rimodulato nel caso in cui il personale di sorveglianza durante i pasti non sia garantito 

dall’Istituto Comprensivo in uno o più plessi.  
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I servizi dovranno essere espletati in conformità a quanto disposto nel presente capitolato, 

nonché dalla vigente normativa e come meglio dettagliato nella suddetta acclusa 

Relazione Istruttoria. 

 

Art. 3 – Servizi e monte ore  

Il monte ore presunto per il periodo contrattuale 01 settembre 2020 – 30 giugno 2023 è di 

n° 11.622 ore di servizi oltre a n. 201 ore presunte di coordinamento, così suddiviso: 

- servizio Pre  Scuola  n° 4.500 ore presunte,  

- servizio Post Scuola n° 7207 ore presunte 

- servizi aggiuntivi n. 150 ore presunte 

- coordinamento n. 201 ore presunte 

 

Nell’importo a base di gara è stato inserito un monte ore per il coordinatore pari a n. 67 ore 

annue per le verifiche con il Direttore dell'esecuzione del Contratto del Comune e per gli 

incontri periodici con il personale. E’ stato inoltre inserito nell’importo totale dell’appalto un 

monte ore aggiuntivo di n.150 ore complessive (n.40 utilizzabili nel periodo settembre 

dicembre 2020, n. 50 utilizzabili nell’anno 2021, n.50 utilizzabili nell’anno 2022 e n.30 

utilizzabili nell’anno 2023) che potrà essere usato in caso di necessità di affiancamento 

parziale di un operatore aggiuntivo (es. presenza alunno diversamente abile, grande 

numero di iscritti ecc.) per riunioni o formazione eventualmente organizzata dall’ente 

appaltante. Si precisa che l’utilizzo del suddetto monte ore potrà essere disposto 

dall’Amministrazione per ore intere o frazione di almeno 30 minuti. 

 

Art. 4 – Durata e importo dell’appalto 

Il presente capitolato ha la durata per gli anni scolastici 2020/2021, 2021/2022 e 

2022/2023 a decorrere dal 01 settembre 2020 sino al 30 giugno 2023. I servizi avranno 

inizio sulla base del calendario scolastico stabilito dall’Istituto Comprensivo e degli orari 

dell’attività didattica, che saranno successivamente comunicati all’aggiudicatario. Alla 
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scadenza cesserà per semplice spirare del termine senza necessità di disdetta. Alla 

scadenza contrattuale l’Amministrazione potrà richiedere all'Appaltatore la proroga delle 

prestazioni oggetto del presente appalto ai sensi dell’art. 106 comma 11 del Dlgs. 50/2016 

fino all’individuazione del nuovo aggiudicatario 

L’importo complessivo contrattuale è stimato da questa stazione appaltante in €. 

268.643,18, oltre IVA di legge, calcolato considerando il monte ore di ciascun servizio, 

come indicato all’Art.3, ed è omnicompresivo di tutti i costi aziendali diversi da quelli del 

costo del personale ad eccezione dell'eventuale adeguamento ISTAT da riconoscere dal II 

anno di vigenza contrattuale (a far data da settembre 2021). Ai sensi dell’art. 23 co. 15 del 

D.Lgs. 50/2016, la Stazione Appaltante ha stimato il costo manodopera per la durata 

dell’appalto in Euro 231.949,87, come meglio dettagliato nelle accluse tabelle “Relazione 

Istruttoria” (All.1) e “Dettaglio costi personale” (All.1 B). Ai sensi dell'art. 23, c. 16 del 

Codice degli appalti i l'incidenza del costo della manodopera è pari al 86,34% 

Il personale impiegato dall’attuale affidatario è dettagliatamente indicato nell’acclusa 

tabella All.1 A “Elenco personale attuale appaltatore”. Al suddetto importo vanno 

aggiunti oneri derivanti da rischi interferenziali, non soggetti a ribasso, stimati dalla 

Stazione Appaltante in € 100,00 come risulta dal D.U.V.R.I., messo a disposizione fra la 

documentazione di gara. 

 

Art. 5 – Variazione dell’entità dei servizi 

L’Amministrazione Comunale (A.C.) si riserva nel corso della durata contrattuale di 

rivedere in tutto o in parte i quantitativi del servizio aggiudicato, considerando le ore di cui 

ai punti precedenti meramente indicative, in relazione alle reali necessità determinate dalla 

stazione appaltante in base alle domande effettivamente pervenute, agli orari stabiliti e al 

personale di sorveglianza messo a disposizione dall’Istituto Comprensivo di Reggello, e in 

conseguenza di variazioni normative o disposizioni a livello nazionale e regionale. Nel 

caso di riduzione anche in corso d’anno o sospensione, anche completa, del servizio 

appaltato, l’Amministrazione non dovrà corrispondere alcun compenso e/o indennizzo 
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all’aggiudicatario, che dovrà pertanto eseguire il servizio alle stesse condizioni qualitative 

ed economiche.  

Qualora il Comune ritenesse di richiedere altri servizi non previsti dal presente Capitolato, 

ma comunque direttamente collegati con lo svolgimento delle attività, la Ditta Appaltatrice 

è tenuta ad espletarli alle stesse condizioni del contratto in essere fino alla concorrenza 

del quinto del corrispettivo fissato. 

Per tale ipotesi si applica quanto previsto all’art.106 comma 12 del D.Lgd.50 2016. 

 

Art. 6 – Caratteristiche e finalità del servizio 

L’ A.C., valutato il numero dei richiedenti, si riserva la facoltà di riunire in un unico gruppo i 

bambini iscritti ai servizi di pre scuola frequentanti scuole d’infanzia e primarie site 

nello stesso plesso. L’Amministrazione si riserva altresì la facoltà di riunire in un unico 

gruppo gli iscritti al pre e post scuola frequentanti le scuole di plessi diversi. 

I servizi presso le scuole non andranno prestati nei giorni di interruzione delle attività 

didattiche previste dal calendario scolastico regionale, come adattato dall’Istituto 

Comprensivo di Reggello, nonché nei giorni di interruzione dell’attività didattica nelle 

scuole sede di seggio elettorale (in caso di elezioni e/o referendum ecc.) o in tutti i casi di 

chiusura del plesso scolastico (es. scioperi, assemblee del personale dell’istituto 

Comprensivo di Reggello, calamità naturali ecc.).In caso di assenza di tutti gli alunni iscritti 

ai servizi, il personale della cooperativa non è autorizzato a restare a scuola.  

Prima dell’inizio del servizio l’A.C. trasmetterà il calendario scolastico dell’Istituto 

Comprensivo ed avrà cura di informare tempestivamente l’aggiudicatario di eventuali 

ulteriori modifiche intervenute nel corso dell’anno scolastico. 

Relativamente ai servizi di pre e post scuola è a carico dell’aggiudicatario la fornitura del 

materiale necessario allo svolgimento delle attività proposte, nel rispetto delle vigenti 

normative in materia di sicurezza e tutela della salute. Sempre per tali servizi il personale 

dell’aggiudicatario dovrà procedere alla quotidiana rilevazione delle presenze, tramite 

l’elenco degli iscritti al servizio che sarà trasmesso dall’Ufficio Pubblica Istruzione. Le 
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presenze andranno riconsegnate al Comune a fine mese. L’aggiudicatario dovrà altresì 

segnalare prontamente la presenza di bambini non iscritti al servizio o di eventuali 

sospensioni o assenze di lunga durata.  

 

Art. 7 – Personale impiegato 

Gli operatori impiegati dall’Impresa aggiudicataria nei servizi dovranno avere la qualifica di 

educatore, ed avere inquadramento analogo al livello D1 del contratto cooperative sociali 

(tabelle ministeriali settembre 2020). Gli operatori dovranno inoltre avere almeno tre anni 

di esperienza continuativa in attività assimilabile a quella del presente capitolato, 

esperienza che dovrà essere adeguatamente documentata. 

 

Al fine di garantire la migliore qualità del servizio prestato, l’aggiudicatario assicura di 

norma la stabilità del personale impiegato, salvo gravi e comprovati casi e comunque con 

criteri e modalità precedentemente comunicati all’Amministrazione in merito a sostituzioni 

per ferie, malattie, permessi, congedi per maternità ecc. L’aggiudicatario ha obbligo di 

comunicare tempestivamente le variazioni di personale che interverranno durante 

l’espletamento dei servizi oggetto del presente appalto. L’aggiudicatario garantisce 

l’idoneità fisica morale e professionale degli operatori impiegati.  L’aggiudicatario è 

responsabile della scelta e del comportamento del proprio personale. L’aggiudicatario, 

prima dell’inizio del servizio ha l’obbligo di trasmettere all’Amministrazione l’elenco degli 

operatori che vi saranno impiegati e di quelli che saranno utilizzati per le sostituzioni. Al 

suddetto elenco dovranno essere acclusi anche i relativi curricula, debitamente 

documentati con copie dei titoli di studio e corsi di formazione frequentati (specificandone 

durata e tipologia) dai quali risulti il possesso dei requisiti richiesti per le mansioni da 

svolgere nel servizio oggetto del presente appalto, specificando l’esperienza maturata 

anche in servizi in attività assimilabili a quelle del presente capitolato. Gli operatori, fermo 

restando gli obblighi di collaborazione con l’A.C., prestano il loro lavoro senza vincoli di 

subordinazione con la stessa. Il personale dovrà essere dotato di tesserino di 
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riconoscimento con indicazione di appartenenza alla cooperativa aggiudicataria 

dell'espletamento del servizio. Il personale addetto ai servizi è tenuto a mantenere il 

segreto d'ufficio su dati sensibili, fatti e circostanze di cui sia venuto a conoscenza 

nell'espletamento dei propri compiti. Il personale addetto ai servizi deve mantenere un 

comportamento irreprensibile ed agire in ogni circostanza con la massima diligenza e con 

la competenza professionale specifica richiesta.  E’ a carico del personale educativo la 

somministrazione di farmaci salva vita in caso di assistenza a minori portatori di patologie 

acute/croniche che ne necessitano secondo le procedure previste dalla normativa vigente. 

Nel caso di minori per i quali dovessero essere attivati particolari protocolli o azioni che 

prevedano la partecipazione di più persone gli educatori sono tenuti a collaborare con il 

personale dell’Istituto Comprensivo, le famiglie, gli operatori sanitari ecc affinché sia 

garantita la necessaria assistenza al minore.  

L’Amministrazione conserva in ogni momento la facoltà di richiedere all’aggiudicatario la 

sostituzione del personale che a suo insindacabile giudizio risulti non idoneo o inadatto 

allo svolgimento del servizio oggetto del presente capitolato: in tal caso l’aggiudicatario 

attiva la sostituzione con la massima urgenza e comunque non oltre 15 giorni dalla 

contestazione della condotta ritenuta non idonea da parte dell’A.C. 

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 16 del Regolamento Regionale N. 41R/2013, 

costituisce inoltre requisito per l’esercizio della funzione di educatore e di operatore il non 

aver riportato condanna definitiva per i delitti non colposi di cui al libro II, titoli IX, XI, XII e 

XIII del codice penale, per la quale non sia intervenuta la riabilitazione. Per i nuovi 

assunti ed eventuali sostituti l’affidatario è tenuto a richiedere il certificato del 

casellario giudiziale e metterlo a disposizione dell’A.C.  
 

Art. 8 – Referente del servizio 

L’aggiudicatario dovrà garantire a livello locale un referente organizzativo dei servizi di 

pre e post scuola in possesso di laurea attinente alle discipline psico/pedagogiche, 

con almeno tre anni di esperienza come coordinatore, che dovrà essere adeguatamente 
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documentata. Il suddetto referente dovrà avere un inquadramento analogo al livello E2 

contratto cooperative sociali (tabelle ministeriali settembre 2020).  Il referente del Servizio 

è l’interlocutore unico del Comune e della scuola per ogni problema e/o aggiornamento 

relativo al servizio stesso. 

Il nominativo ed il curriculum del referente devono essere comunicati all’Ente appaltante, 

unitamente all’elenco del personale utilizzato per l’espletamento dei servizi attivati. Il 

referente dovrà garantire la reperibilità telefonica e la presenza nei plessi in caso di 

necessità o presso il competente ufficio comunale. Il referente è tenuto altresì a redigere, 

entro il 30 giugno di ogni anno una relazione concernente l’andamento tecnico della 

gestione del servizio con l’indicazione dei risultati e delle problematiche emerse, oltre ad 

eventuali suggerimenti per il migliore andamento della gestione del servizio.  

 

Art. 9 – Clausola Sociale 

Ai sensi dell'art.50 del D.Lgs. 50/2016 quello relativo alla presente appalto si configura come un 

servizio ad elevata intensità di manodopera ed è assimilabile a quello in essere. Come risulta 

dall’acclusa tabella All. 3 C “Elenco personale attuale appaltatore”, il personale attualmente 

impiegato nei servizi è inquadrato nel Contratto Collettivo Nazionale delle Cooperative Sociali. 

Secondo quanto indicato nelle Linee Guida n. 13 “La disciplina delle clausole sociali” Approvate 

dal Consiglio dell’Autorità con delibera n. 114 del 13.2.2019, l’appaltatore, ha l’obbligo di assorbire 

ed utilizzare prioritariamente, il personale attualmente impiegato dal precedente appaltatore, a 

condizione che il riassorbimento sia armonizzabile con l’organizzazione aziendale dell’appaltatore 

subentrante e con le esigenze tecnico-organizzative e di manodopera previste nel nuovo contratto.  

 

Art. 10 - Funzioni e obblighi del soggetto appaltatore 

L’aggiudicatario si impegna a: 

- garantire la regolarità e la continuità del servizio, limitando il più possibile il turn over 

del personale; 
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- provvedere all’immediata sostituzione del personale in servizio in casi di assenze 

programmate e non programmate, nel limite di 24 ore, impiegando personale di pari 

qualifica professionale, senza oneri aggiuntivi per il Comune; 

- comunicare tempestivamente l’avvenuta sostituzione degli operatori; 

- tenere uno stretto contatto operativo con il referente comunale dell’A.C. e partecipare 

alle riunioni; 

- a consegnare, al termine del servizio, i bambini a persona autorizzata o accompagnarli 

al bus; 

- a garantire la presenza dell’operatore nell’eventuale lasso di tempo che dovesse 

intercorrere tra la fine dell’orario e l’arrivo della persona autorizzata al ritiro dell’alunno 

o l’arrivo dei mezzi di trasporto; 

- collaborare con il referente comunale nella raccolta delle ricevute di pagamento 

consegnate dalle famiglie; 

- tenere una proficua collaborazione con il personale dell’Istituto Comprensivo 

soprattutto per la gestione di speciali protocolli relativi all’inserimento e gestione di 

disabili o minori con esigenze  particolari; 

- predisporre e consegnare le relazioni di verifica finale, per i servizi di pre e post 

scuola, entro i termini e le modalità richieste dal Comune di Reggello; 

- prevedere indagini di customer satisfation sui servizi almeno una volta l’anno. 

L’aggiudicatario dovrà trasmettere al comune i risultati complessivi dell’indagine e la 

specifica modulistica utilizzata; 

- garantire iniziative di formazione, aggiornamento e di programmazione/verifiche ai 

propri operatori, sostenendone direttamente i relativi oneri economici per un minimo di 

n. 8 ore annue; 

- garantire la riservatezza delle informazioni riferite a persone che fruiscono delle 

prestazioni oggetto del presente appalto; 

- garantire per tutta la durata dell’appalto il rispetto di tutte le norme nazionali regionali e 

comunali relative al servizio; 
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- trasmettere bimestralmente al Comune un rendiconto sintetico dell’andamento 

dei servizi, con il dettaglio delle ore effettuate per ciascun servizio, suddivise 

per plesso. Il rendiconto dovrà pervenire entro il giorno 15 del mese successivo 

al bimestre di riferimento. 

 

L’aggiudicatario è l’esclusivo responsabile dell’osservanza di tutte le disposizioni relative 

alla tutela infortunistica e sociale nonché dei propri dipendenti addetti ai servizi di cui al 

presente capitolato, nonché del rispetto delle norme relative all’igiene. 

L’aggiudicatario dovrà osservare nei riguardi dei propri dipendenti, le leggi, i regolamenti e 

le disposizioni previste dai Contratti Collettivi Nazionali di lavoro di Settore ed agli accordi 

integrativi sindacali vigenti, nonché rispettare le norme di sicurezza nei luoghi di lavoro e 

tutti gli adempimenti di legge previsti nei confronti di lavoratori o soci. 

E’ fatto carico all’aggiudicatario di dare piena attuazione nei riguardi del personale 

dipendente agli obblighi retributivi e contributivi alle assicurazioni obbligatorie ed a 

ogni altro patto di lavoro stabilito per il personale stesso. 

L’aggiudicatario sarà considerato responsabile dei danni che potranno conseguire 

dall’esecuzione dei servizi di cui al presente capitolato, sia per fatto suo, dei suoi 

dipendenti, dei suoi mezzi, agli utenti, alle persone ed alle cose, di terzi e dell’A.C. 

durante il periodo contrattuale, tenendo al riguardo sollevata l’A.C. da ogni responsabilità 

ed onere. 

 

Art. 11 – Obblighi e oneri del Comune 

Spetta al Comune: 

- raccogliere ed accogliere le domande di iscrizione al servizio;  

- comunicare tempestivamente all’appaltatore qualsiasi variazione relativa al servizio; 

- determinare le tariffe del servizio (attraverso deliberazione della Giunta Comunale).  

Il committente si riserva di verificare, in qualsiasi momento, il puntuale e regolare 

svolgimento del servizio. 
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Art. 12 – Corrispettivo del servizio e modalità di pagamento 

Il prezzo orario pattuito per ciascuno dei due servizi è quello fissato in sede di gara; 

nessun'altra somma potrà essere richiesta all'Ente appaltante, neppure a titolo di rimborso 

spese di qualsiasi natura. L’aggiudicatario provvede ad emettere fatture bimestrali 

posticipate relative alle prestazioni svolte nel bimestre precedente. Le fatture saranno 

liquidate a seguito dell’effettivo ricevimento da parte dell’ufficio competente dell’apposita 

documentazione di verifica composta dal rendiconto sintetico dell’andamento dei servizi e 

dalla rilevazione delle presenze, con specificato il dettaglio delle ore effettuate, per ciascun 

servizio di pre e post scuola suddivise per plesso. Il rendiconto dovrà pervenire entro il 

giorno 15 del mese successivo al bimestre di riferimento.  

In base alla vigente normativa dovranno essere obbligatoriamente emesse fatture 

elettroniche intestate al Comune di Reggello – Piazza Roosevelt, 1 - 50066 Reggello – 

P.IVA e Codice Fiscale 01421240480, sulle quali dovranno essere riportati la dicitura 

relativa alla Scissione dei pagamenti (Split Payment), ai sensi dell’art.17-ter, DPR n. 

633/72 e D.M. 23/01/2015 indicando, il n. CIG e il numero dell’atto di impegno di spesa. Il 

codice univoco per la fatturazione del Comune di Reggello è UF38AK.  

La liquidazione delle fatture avverrà sulla base delle ore di servizio effettivamente 

prestate, verificata la regolarità dei servizi indicati in fattura e la loro corretta 

contabilizzazione.  

I pagamenti saranno disposti ai sensi di quanto previsto dall’art. 4, comma 2 lettera a) del 

D.Lgs. 231/2002 e ss.mm.ii. entro 30 (trenta) giorni dalla data di presentazione delle 

fatture redatte secondo le norme in vigore e dopo l’accertamento di conformità, nei termini 

sopra previsti, con esito positivo e la verifica delle eventuali penali da applicare ai sensi 

dell’articolo 15 dell’accluso schema di contratto.  Non sono dovuti interessi moratori nel 

caso venga disconosciuta la regolarità delle fatture, anche in virtù di contestazioni in atto 

ovvero di irregolarità riscontrate nei documenti di cui al successivo comma.  Dal 

pagamento dell'importo delle singole fatture sarà detratto l'importo delle eventuali penali 
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applicate per inadempienza a carico dell’affidatario e quant'altro eventualmente dallo 

stesso dovuto. Per tali importi l’affidatario è tenuto a emettere specifica nota di credito in 

riduzione sull’importo della fattura sulla quale sono applicate le suddette detrazioni. Ai fini 

del pagamento del corrispettivo il concedente procederà ad acquisire, ai sensi dell’art. 6 

del D.P.R. 207/2010 il documento unico di regolarità contributiva (D.U.R.C.) 

dell’affidatario, attestante la regolarità in ordine al versamento di contributi previdenziali e 

dei contributi assicurativi per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei 

dipendenti. Il D.U.R.C. verrà richiesto sullo specifico portale on line al ricevimento della 

fattura. Il termine per il pagamento è sospeso dalla data di richiesta del certificato di 

conformità contributiva fino all’emissione del DURC, pertanto nessuna produzione 

d’interessi moratori potrà essere vantata dall’affidatario per detto periodo di sospensione 

dei termini.  

 

Art. 13 – Revisione dei prezzi 

Le parti rinunciano a qualsiasi revisione delle condizioni economiche per l’intera durata del 

contratto, tranne l'eventuale incremento ISTAT che sarà applicato a partire dal settembre 

2021.  

Art. 14 – Assicurazioni 

L’Affidatario esonera l’Amministrazione da ogni responsabilità per danni alle persone ed 

alle cose, anche di terzi che potessero in qualsiasi modo e momento derivare da quanto 

forma oggetto del presente atto.  

L’ Affidatario è tenuto a stipulare le previste polizze assicurative per la copertura dei rischi 

di Responsabilità civile generale verso terzi e verso i propri dipendenti a copertura dei 

rischi inerenti il servizio appaltato, con i massimali pari a: verso terzi o cose € 

2.500.000,00 unico per sinistro e per anno – verso i dipendenti € 2.500.000,00, con il limite 

di € 1.000.000,00 per ogni persona infortunata. Le suddette polizze sono intese a 

risarcimento dei danni provocati a terzi in genere, compresi gli utenti, le strutture e i beni 

dell’A.C. 
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L’aggiudicatario   è   altresì   responsabile   di   qualsiasi   danno   causato   alla   struttura   

ed   alla strumentazione di proprietà dell’A.C., dell’Istituto Comprensivo e comunque di 

ogni e qualsiasi danno dipendente dalla gestione del servizio, rimanendo a suo completo 

ed esclusivo carico, qualsiasi risarcimento, ritenuta indenne l’A.C. dei danni cagionati a 

cose e persone. 

L'operatività o meno delle coperture assicurative non esonera l'aggiudicatario dalle 

responsabilità di qualunque genere su di esso incombenti né dal rispondere di quanto non 

coperto in tutto o in parte dalle suddette polizze assicurative. Per quanto non coperto dalle 

suddette polizze assicurative l’Affidatario sarà unico responsabile manlevando 

l’Amministrazione da ogni responsabilità conseguente. 

 

Art. 15 – Sicurezza sui luoghi di lavoro 

L’aggiudicatario è tenuto ad osservare tutte le disposizioni in materia di sicurezza e di 

prevenzione degli infortuni sul  lavoro,  atte  a  garantire  l’incolumità  degli  operatori  e  

dei  terzi,  e  a  consegnare all’A.C.  il documento  di  valutazione  dei  rischi  della  propria  

attività  lavorativa  e  delle  misure  di prevenzione e protezione adottate (artt. 17 e 28 del 

D.lgs. 81/80). L’aggiudicatario è tenuto ad assicurare il personale addetto contro gli 

infortuni e si obbliga a far osservare scrupolosamente le norme antinfortuistiche e a 

dotarlo di tutto quanto necessario per la prevenzione degli infortuni, tenendo sollevata 

l’A.C. da ogni responsabilità e conseguenza derivante da infortuni e da responsabilità 

civile verso terzi, determinati dalla gestione del servizio. 

Per la valutazione dei rischi di interferenza ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. 9 aprile 2008, n. 

81 si rinvia all’allegato D.U.V.R.I. (All.3) che l’appaltatore successivamente 

all’aggiudicazione dovrà compilare per quanto di competenza, e rinviare opportunamente 

firmato ed eventualmente integrato, barrando le opzioni non pertinenti e/o allegando 

idonea documentazione che ne consenta la compilazione. 
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Art. 16 – Scioperi 

In caso di sciopero dei propri dipendenti, l’aggiudicatario è tenuto a darne comunicazione 

preventiva e tempestiva all’A.C.. 

 

Art. 17 – Fallimento 

Il contratto si intende revocato nel caso di fallimento dell’aggiudicatario. 

 

Art. 18 - Divieto di cessione e subappalto -  avvalimento 

 

Il contratto non può essere ceduto, a pena di nullità. La cessione dei crediti è regolata 

dalla legge 21.2.1991 n. 52 e dall’art. 106 comma 13 del D. Lgs. 50/2016. In relazione alla 

particolare natura socio educativa del servizio e nello specifico vista la necessità di 

garantire l'erogazione unitaria dello stesso, di assicurare un costante e continuo controllo 

sui requisiti prestazionali dell'appaltatore e la continuità delle figure professionali richieste, 

alcune delle quali svolgono diverse tipologie di mansioni, per il presente servizio non è 

ammesso il subappalto. 

Inoltre, qualora si faccia ricorso all' Avvalimento, trova applicazione quanto previsto 

dall'art. 89 del Codice ed in particolare – attesa la rilevanza dell'affidamento dei servizi 

socio-educativi, unitamente alla professionalizzazione richiesta dalla vigente 

regolamentazione regionale - il primo comma. 

E’ vietata la cessione parziale o totale dei crediti derivanti dall’avvenuta esecuzione del 

servizio prevista dal contratto senza l’espressa autorizzazione dell’A.C.. 

 
 

ALLEGATI: 

All 1 – Relazione Istruttoria - Piano economico finanziario dell’appalto  

All 1 A -  “elenco personale dell’attuale appaltatore” 

All 1 B  - “Dettaglio costi personale” 

All 2 – Criteri e formula 

All 3 – D.U.V.R.I. 

All 4 - Intesa legalità antimafia 

 


